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Innleiing

Utviklingsplanen er ein del av vart system for kvalitetsutvikling. Gjennom aret gjennomfarer
me som skule prosessar i personalet for & fglgja opp om elevane vare nar mala i
lzereplanverket. | arbeidet vert det lagt til rette for at elevane skal vera medskapande, og for
involvering av foreldra. Me far gjennom ulike kartleggingar, undersgkingar og
utviklingssamtalar med elevane eitt godt kunnskapsgrunnlag som dannar grunnlaget for kva
me som skule ma jobba med 4 forsterka, forbetra og utvikla. Dette dannar grunnlaget for kva
me som skule vel 4 ha som utviklingsomrade med mal og tiltak som me vil jobba mot.

Utviklingsplanen seier noko om dei overordna malsettingane for skulen. Kva
utviklingsomrade me hadde farre ar, og kort om kva som har kome fram av ulike evalueringar
undervegs. Det vil kort verta gjort greie for kva vurderingar som er gjort i prosessar med
personalet og elevane for a koma fram til om det er behov for vidarefagring av
utviklingsomrade, eller nye utviklingsomrade.

| siste delen er utviklingsomrada, knytt til leeringsmiljg og leeringsresultat, sett inn i ein tabell
med mal, tiltak og korleis desse skal evaluerast.

Overordna mal

Sektormal for grunnopplaeringa
Dei ngsjonale sektormala er fgrande for kva skuleeigar saman med skulane skal jobba for &
oppna:
o Alle har eit godt og inkluderande lzeringsmiljg
« Barn og unge som har behov for det, far hjelp tidleg slik at alle far utvikla sitt
potensial
o Deitilsette i kunnskapssektoren har hgg kompetanse
o Alle lukkast i oppleaeringa og utdanninga
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utforskartrong
- Respekt for naturen og miljgbevissthet

- Demokrati og medverknad

- Identitet og kulturelt mangfald
- Kritisk tenking og etisk bevissthet

- Menneskeverd
- Skaparglede, engasjement og

verdigrunnlag

Samarbeid mellom heim og skule
Oppleering i lzrebedrift og arbeidsliv
Profesjonsfellesskap og skuleutvikling

- Sosial lering og utvikling

- Kompetanse i faga

- Grunnleggjande

- Folkehelse og livsmestring

- Demokrati og
medborgarskap

- Barekraftig utvikling

r
- Almrealere

A

Overordna del av lereplanverket er grunnlaget for skulen sitt samfunnsoppdrag og er tufta pa

formalsparagrafen i oppleeringslova.
retning mot felles mal. I utviklingsarbeidet vart dette dret har me hatt fokus pa lesing og at

| «Strategiplan for oppvekst 2016-2022» er det fem sentrale satsingsomrade som definerer
elevane skal oppleve skulen som relevant og motiverande.

Leeringsmiljg- Elevane opplever skulen som relevant og motiverande

Falgjande var utviklingsomrade skulearet 2021-2022:

Figur 1: Overordna del — Formdlet for opplaeringa
Kommunale strategiar, planar

«Laget rundt lzeraren og eleven»
Utviklingsomrade 2021-2022

Leeringsresultat- Elevane er funksjonelle lesarar

Overordna del av lzereplanen
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| lgpet av aret er det gjennomfart skulebasert vurdering for a sja pa i kva grad mal og tiltak
har fart til utvikling pa omrada. Dette er del av kunnskapsgrunnlaget som me har for a vurdera
kva me skal jobba vidare med a utvikla eller kva me na kan leggija til drift.

Vurdering av utviklingsomrada

Leringsmiljg: | var elevundersgking kjem det fram at elevane vare trivs godt pa skulen, med
kvarandre og med dei vaksne. Elevane vare er ikkje sa motiverte for skulearbeidet som vi
skulle ynskje, og vi ser ogsa at motivasjonen har gatt ned dei siste ara. Dette ynskjer vi a
fortsatt jobbe med, og a fokusere pa ulike elementer som vi trur kan vere med pa a bidra til
auka motivasjon. Desse tre hovudelementa er elevdemokrati og medverknad, motivasjon og
vurdering for laering

Elevdemokrati og medverknad: Vi ynskjer at elevane var skal har reell
medverknad over eigen skulekvardag. Deira stemme skal vere viktig og vi
ynskjer at dei skal oppleve at dei alle har ein eigen plass i vart elevdemokrati. |
tillegg til & fokusere pa eit godt fungereande elevrad, og legge opp til gode
prosessar der ynskjer vi ogsa at elevane skal fa ha noko a seie i planlegginga av
leringsgkter.

Motivasjon og vurdering for leering: Vi ser at elevane vare treng i sterre grad a forsta og bli
forklart kvifor dei skal leere det dei skal lzere, og kvifor vi gjer det vi gjer pa skulen. Kva slags
relevans har dei ulike faga for elevane si framtid, og kvifor er dei ulike faga viktig pa sine
matar? Vi har hatt fokus pa variasjon i undervisninga var lenge, men vi ser at vi fortsatt kan
utvikle oss pa dette punktet. Vi vil jobbe med a variere bade arbeidsmetodar,
vurderingsformer og undervisningsmetoder i starre grad. Vi gnsker a fokusere pa meir
elevaktive undervisningssituasjonar og legge opp til bruk av metoden «samarbeidslaering». |
arbeidet med vurdering for leering vil vi leggje opp til stgrst mulig grad av
undervegsvurdering og ha fokus pa gode framovermeldingar i alle fag. Vi vil leggje opp til
prosessar der elevane far vurdere eige og andre sitt arbeid.

Leeringsresultat: Vi har jobba godt og systematisk rundt lesing som grunnleggande ferdigheit
dei siste ara, og kanskije spesielt godt dei to siste ara. Vi fekk blant anna sja at det gjorde
utslag pa resultata pa dei nasjonale prgvene fra 8 — 9.trinn. Skuleéret 20/21 sette vi i gong
flere tiltak rundt systematisk kartlegging, der vi nytta oss av dei nasjonale prgvene i dette
arbeidet. Vi nyttar desse ogsa som lesekartlegging pa 10.trinn og vi nyttar dei igjen pa varen
som lesekartlegging pa alle trinn. Vi vil fa dette enno betre innarbeida som rutine ved skulen,
og treng a evaluere og justere tiltak i hgve til dette ogsa i ar. Tiltak knytt til dette ma bli enda
meir konkrete slik at det er lettare @ male effekten av tiltaka. Lesing som grunnleggjande
ferdighet blir staande som utviklingsomrade for a sikra god forankring av systema og stabilitet
i resultata ogsa dette skulearet. Vi ynskjer at elevane vare skal ha minst 5 skalapoeng i
progresjon fra 8. — 9.trinn i lesing.
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Utviklingsomrade 2022-2023

Fglgjande skal vera utviklingsomrade i 2022-23:

Leeringsmiljg- Elevane opplever at skulen som relevant og motiverande

Leeringsresultat- Elevane er funksjonelle lesarar



Mal og tiltak 2022-2023

Utviklingsomrade
Laeringsresultat: Lesing

Laeringsmiljg: Motivasjon og relevans

Status: Elevane har over tre ar hatt mindre utvikling enn 4 skalapoeng pa nasjonale prgver i lesing fra 8.- 9. trinn. Elevane melder | elevundersgkinga at dei har lav
motivasjon for skulekvardagen. Elevane kjenner fortsatt ikkje pa reell medverknad.

Leeringsresultat:

Effektmal (gevinst)

Kva vil dette fara til pa lengre sikt?

Resultatmal 2024
Konkret kva skal ein oppna/innfri?
(SMARTE-mal)

Delmal 2023

Kva konkrete mal pa vegen og kva tid
skal desse naast og evaluerast?
(SMARTE-m4l)

Tiltak 22/23

Kva skal lerarane setja i verk/gjera i praksis for
4 nd mala?

Stoppunkt/evaluering 22/23

Leeringsresultat

Elevane er funksjonelle lesarar

Alle elevar har progresjon pa
nasjonal prgve i lesing fra
8.trinn, 9.trinn og 10 trinn—
minst 5 skalapoeng. (NP 2022)

Alle elvane skal ha progresjon
pa nasjonal prave i lesing fra 8.-
9.-10.trinn med 4 skalapoeng

Leggja inn lesing som eige punkt i
felles mal for elev-og
utviklingssamtale

Innan august

Lesekartlegging og leseprosjekt ein
gong i halvaret.

November og mai.

Resultat fra nasjonale prgvar blir
brukt i samtalar med elevane, og i
utviklingssamtalar

Utviklingssamtalar i mars. Utenom dette kan
ein gjennomfare elevsamtale.

Rapport etter nasjonale pravar i lesing
(lokal variant pa 10.trinn) blir lagt til
grunn for & setja konkrete tiltak ut mot
elevane og desse skal fglgjast opp av
leerarar i alle fag.

Leiinga har trinnsamtalar haust og var

Det er sett av minst 30 min lesing pa
timeplanen kvar veke.

Evaluering og erfaringar av ordninga pa
trinnmgter ein gong kvar manad.

Systematisk arbeid med
leeringsstrategiar i alle fag aret rundt

November og april




Leeringsmiljg:

Effektmal (gevinst)
Kva vil dette fora til pa lengre sikt?

Resultatmal 2024
Konkret kva skal ein oppné&/innfri?
(SMARTE-mal)

Delmal 2023

Kva konkrete mal pa vegen og kva tid
skal desse naast og evaluerast?

(SMARTE-mal)

Tiltak 22/23

Kva skal leerarane setja i verk/gjera i praksis for
4 né mala?

Stoppunkt/evaluering 22/23

Leeringsmiljg

Elevane opplever skulen som
relevant og motiverande.

Skulen far ein skar pa 4 i
elevundersgkinga pa spgrsmal
knytt til motivasjon
medverknad og vurdering for
leering

Skulen far ein skar pé 3.8 pé
spgrsmal knytt til motivasjon.

Skulen far ein skar pa 3.9 pa
spgrsmal knytt til
elevdemokrati og
elevmedverknad.

Skulen far ein skar pa 3.9 pa
spgrsmal knytt til vurdering for
leering.

Leerarane gjev forklaring pa kvifor
elevane skal lzre det dei skal i
oppstarten av ulike tema.

Evaluering ved temaslutt, samt i felles
sparjeundersgking i oktober + mars

Dei vaksne pa skulen legg opp til fleire
sosiale aktivitetar, og uteskule minst to
gonger i halvaret

(Eige arshjul i Laget knytt til dette)

Temaveke psykisk helse-

Laget arrangerer fagdag i oktober

IBS-kompetansepakke blir brukt i
samatalegrupper i personalet

«Vekestatus» og trinnsamtalar med
leerarane.

Trinnsamtalar

Evaluering i Laget

Laeraren legg opp til variasjon i
arbeidsmetoder, vurderingsformer og
har fokus pa samarbeidslering (CL)

Spgrjeundersgking i forms oktober + mars
(elevane)
Trinnsamtalar med leiinga.

Ved oppstart av nytt tema skal elevane
koma med innspel om t.d.:
arbeidsform, produkt, vurderingsform

Spgrjeundersgking i Forms for elevane i
oktober + mars

Leerarane falgjer opp undersgkinga og
justerer ut fra tiloakemeldingar pa
trinnmater i oktober og mars

Trinnsamtalar med leiinga.

Lararane legg opp til eit system der
elevane vurderer eige arbeid

Laerarane gjer konkrete
framovermeldingar om kva eleven har
fatt til og kva eleven ma jobba meir
med/ gva pa

Eige punkt i elevsamtalane
Leerarane deler erfaringar i trinnmgter

Trinnsamtalar med leiinga.
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